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П Р О Т О К О Л № 1
заседания окружной межведомственной комиссии по организации труда, развития, отдыха и оздоровления детей и подростков.

28 апреля 2016 года 

      





       г. Анадырь.

Присутствовали:

Председатель комиссии:

	Жукова А.Г.
	
	Первый Заместитель Губернатора - Председателя Правительства Чукотского автономного округа.

	Сопредседатели комиссии:

	Боленков А.Г.
	
	Заместитель Губернатора - Председателя Правительства, начальник Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа;

	Горностаева Т.А.
	
	И.о. начальника Департамента социальной политики Чукотского автономного округа.

	Секретарь комиссии:

	Коновалов Д.С.
	
	Консультант Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа.

	Члены комиссии:

	Аникин И.В.
	
	Начальник отдела уголовного розыска Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Чукотскому автономному округу                                        (по согласованию);

	Коростелёва А.И.
	
	Заместитель начальника Управления финансов Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа (по  согласованию);

	Тихомиров Е.А.

	
	Начальник Управления спорта и туризма Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа;

	Феделеш И.Ю.


	
	Руководитель Управления Роспотребнадзора по Чукотскому автономному округу (по  согласованию).

	Приглашенные:

	Андреев М.В.
	
	Заместитель Председателя Счетной палаты Чукотского автономного округа;

	Белашова Е.С.
	
	Заместитель Главы Администрации, начальник Управления по социальной политике Администрации городского округа Анадырь;

	Зубарева Е.Н.
	
	Заместитель начальника Департамента, начальник Управления занятости населения Департамента социальной политики Чукотского автономного округа;

	Калинова А.А.
	
	Заместитель Губернатора - Председателя Правительства, начальник Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа;

	Сорокина Н.В.
	
	Старший инспектор по делам несовершеннолетних группы организации охраны общественного порядка и админисративного законодательства отдела организации охраны общественного порядка и взаимодействия с органами исполнительной власти ЧАО и органами местного самоуправления УМВД России по Чукотскому автономному округу.


Повестка дня:
1. Об изменении состава окружной межведомственной комиссии по организации труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков Чукотского автономного округа.


2. О ходе подготовки к оздоровительной компании детей и подростков Чукотского автономного округа в 2016 году.


3. О финансировании из бюджетов муниципальных образований (городских округов) на организацию совместных мероприятий с руководителями муниципальных сельскохозяйственных предприятий по вывозу детей в тундру (к родителям), в лагеря труда и отдыха.

4. О проведении грантового конкурса на организацию вывоза групп детей и подростков Чукотского автономного округа в центральные районы страны за счет субвенции из Федерального бюджета.

5. О создании при учреждениях образования, культуры, искусства и социального обслуживания, а также других организациях  в летний период школьных трудовых отрядов, а также трудоустройстве в летний период. Об утверждении проекта Постановления Правительства Чукотского автономного округа «Об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе».
6. Разное. 
ВОПРОС 1. Об изменении состава окружной межведомственной комиссии по организации труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков Чукотского автономного округа 

Слушали: Боленкова А.Г.

В ходе обсуждения решили:

1.1. Утвердить состав Окружной межведомственной комиссии по организации труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков согласно приложению 1 к протоколу;

1.2. Департаменту образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа внести необходимые изменения в приложение 4 Распоряжения Правительства Чукотского автономного округа «Об организации труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков Чукотского автономного округа в 2016 году».

ВОПРОС 2. О ходе подготовки к оздоровительной компании детей и подростков Чукотского автономного округа в 2016 году.

Слушали: Боленкова А.Г., Жукову А.Г.
В ходе обсуждения решили:

2.1. Принять к сведению информацию о ходе подготовки к реализации мероприятий оздоровительной кампании 2016 года Приложение 2 к протоколу;

2.2. Утвердить распределения денежных средств на реализацию мероприятий по проведению оздоровительной кампании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в рамках реализации Государственной программы «Развитие образования, культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Чукотского автономного округа на 2016-2020 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2015 года № 658  согласно приложению 3 к протоколу;
2.2. Департаменту образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа совместно с Департаментом социальной политики Чукотского автономного округа закончить согласование проекта Распоряжения Правительства Чукотского автономного округа «Об организации труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков Чукотского автономного округа в 2016 году».

ВОПРОС 3. О финансировании из бюджетов муниципальных образований (городских округов) на организацию совместных мероприятий с руководителями муниципальных сельскохозяйственных предприятий по вывозу детей в тундру (к родителям), в лагеря труда и отдыха.


Слушали: Боленкова А.Г., Жукову А.Г.
В ходе обсуждения решили:

3.1. Организовать финансирование из бюджетов муниципальных образований (городских округов) на организацию совместных мероприятий с руководителями муниципальных сельскохозяйственных предприятий по вывозу детей в тундру (к родителям), в лагеря труда и отдыха.
ВОПРОС 4. О проведении грантового конкурса на организацию вывоза групп детей и подростков Чукотского автономного округа в центральные районы страны за счет субвенции из Федерального бюджета.
Слушали: Боленкова А.Г., Жукову А.Г., Калинову А.А., Андреева М.В.
В ходе обсуждения решили:

4.1. Департаменту образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа:

- после поступления дополнительного финансирования из Федерального бюджета на организацию летнего отдыха детей оказавшихся в трудной жизненной ситуации внести изменения в Государственную программу «Развитие образования, культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Чукотского автономного округа на 2016-2020 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2015 года № 658;

- разработать  Постановление Правительства Чукотского автономного округа «О грантовой поддержке по организации летнего отдыха и оздоровления детей и подростков Чукотского автономного округа»;
- после утверждения Постановления организовать и провести конкурс по организации летнего отдыха и оздоровления детей и подростков Чукотского автономного округа на выявление победителя;
- решить вопрос о дополнительном выделении финансирования в размере не менее 6 850,0 тысяч рублей на организацию обеспечения деятельности работы победителя конкурса. 
ВОПРОС 5. О создании при общеобразовательных учреждениях в летний период школьных трудовых отрядов. Об утверждении проекта Постановления Правительства Чукотского автономного округа «Об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе».
Слушали: Боленкова А.Г., Жукову А.Г., Горностаеву Т.А., Зубареву Е.Н.
В ходе обсуждения решили:

5.1. Управлению занятости населения Департамента социальной политики Чукотского автономного округа:

-  утвердить проект Постановления Правительства Чукотского автономного округа «Об организации деятельности трудовых отрядов старшеклассников, участвующих реализации социально значимых дел в летний период в Чукотском автономном округе Приложение 4 к протоколу;
- обеспечить финансирование деятельности трудовых отрядов старшеклассников, участвующих в реализации социально значимых дел.
ВОПРОС 6. Разное.
Слушали: Боленкова А.Г., Жукову А.Г., Горностаеву Т.А., Феделеш И.Ю.
В ходе обсуждения решили:

6.1. В целях завершения подготовки к организации летнего отдыха детей в течение недели заключить договора и провести окончательную дератизацию.


6.2. Управлениям по социальной политики, образовательным организациям при которых будут организованы летние площадки (лагеря отдыха) заключить договора на поставку продуктов питания не на конкурсной основе до 400,0 тысяч рублей.

6.3. Главам муниципальных образований (городских округов) в течение летнего периода обратить внимание на организацию досуга и нахождения в вечернее время в общественных местах несовершеннолетних.

Председатель комиссии                                                                                  

А.Г. Жукова
Секретарь комиссии                                                                                     

 Д.С. Коновалов

Приложение 1
СОСТАВ

окружной межведомственной комиссии по организации труда, 

развития, отдыха, оздоровления детей и подростков  

Чукотского автономного округа в 2016 году

Председатель комиссии:

	Жукова А.Г.
	
	Первый Заместитель Губернатора - Председателя Правительства Чукотского автономного округа

	Сопредседатели комиссии:

	Боленков А.Г.
	
	Заместитель Губернатора - Председателя Правительства, начальник Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа

	Подлесный Е.В.
	
	Заместитель Губернатора - Председателя Правительства, начальник Департамента социальной политики Чукотского автономного округа 

	Секретарь комиссии:

	Коновалов Д.С.
	
	Консультант Управления государственной политики в сфере образования Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа

	Члены комиссии:

	Аникин И.В.
	
	Начальник отдела уголовного розыска Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Чукотскому автономному округу                                        (по согласованию);

	Аракелянц Э.Р.
	
	Уполномоченный при Губернаторе Чукотского автономного округа по правам ребёнка (по  согласованию);

	Зубарева Е.Н.
	
	Заместитель начальника Департамента, начальник Управления занятости населения Департамента социальной политики Чукотского автономного округа;

	Князев Ю.Н.
	
	ВРИО Заместитель начальника полиции (по охране общественного порядка) Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Чукотскому автономному округу (по  согласованию);

	Коростелёва А.И.
	
	Заместитель начальника Управления финансов Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа (по  согласованию);

	Назаров Р.В.


	
	Главный государственный инспектор Чукотского автономного округа по пожарному надзору (по  согласованию);

	Тихомиров Е.А.

	
	Начальник Управления спорта и туризма Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа;

	Трегубова Н.А.
	
	Начальник отдела статистики производственной сферы и сводной информации Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Чукотскому автономному округу (по  согласованию);

	Феделеш И.Ю.


	
	Руководитель Управления Роспотребнадзора по Чукотскому автономному округу (по  согласованию).


Приложение 2
Информация по организации трудовой занятости и отдыха детей и  подростков Чукотского автономного округа в 2016 году.

Организация летнего отдыха и оздоровления детей в Чукотском автономном округе осуществляется в рамках Государственной программы «Развитие образования, культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Чукотского автономного округа на 2016-2020 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2015 года № 658 и Государственной программы «Социальная поддержка населения Чукотского автономного округа на 2014-2018 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 21 октября 2013 года № 404. 

В 2016 году на реализацию мероприятий из окружного бюджета выделено 44237,3 тыс. руб., в том числе: 

на организацию оплаты стоимости питания детей в организованных органами местного самоуправления муниципальных образований в Чукотском автономном округе детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей (пришкольных площадках) 20 475,0 тыс.рублей; 

на организацию и проведение летней физкультурно-оздоровительной кампании для учащихся учреждений дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности 2 300,0 тыс.рублей; 

на организацию и проведение окружных молодежных массовых мероприятий, конкурсов, слётов, направленных на формирование гражданских, патриотических и творческих качеств, на интеллектуальное развитие и допризывную подготовку детей и молодежи Чукотки 1 795,6 тыс. рублей; 


на государственную 
поддержку 
молодежных общественных 

объединений и талантливой молодежи на территории Чукотского автономного округа в летний период - 2300,0 тыс.рублей; 

на предоставление грантов работникам учреждений образования и культуры, образовательным организациям и учреждениям культуры, общественным организациям в рамках летней кампании 2016 года на организацию досуга и трудозанятости (в т.ч. волонтерской) старших подростков и молодежи 148,0 тыс. рублей; 

на оплату (полной или частичной) стоимости: 

- проезда организованных групп, оплату проезда детей к местам отдыха и обратно (Кремлевская елка) 1 000,0 тыс. рублей; 

на предоставление некоторым категориям граждан компенсации (полной или частичной) фактических расходов за приобретение путевки для детей в санаторно-курортные учреждения 408,0 тыс. рублей; 

на предоставление государственной финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проектов, направленных на повышение качества жизни некоторых категорий граждан, проживающих в Чукотском автономном округе 1 822,0 тыс. рублей; 
на трудоустройство несовершеннолетних, создание трудовых отрядов при образовательных учреждениях 7 817,7 тыс. рублей; 

на развитие наставничества и профессиональную ориентацию учащихся образовательных учреждений 6 171,0 тыс. рублей. 

Из федерального бюджета на финансовое обеспечение расходов на обеспечение отдыха и оздоровления детей Чукотского автономного округа, находящихся в трудной жизненной ситуации планируется выделить 21 272,8 тыс. рублей, в том числе: на отправку детей в Центральные районы страны в количестве 210 человек (45 детей в лечебную смену в Калининградскую область, 165 детей в социальную смену в Подмосковье), предусмотрено 20 980,0 тыс. руб., и на 8 чел. из Чаунского района в загородный лагерь «Молодая гвардия» 292,8 тыс. рублей. 

До 22 июня 2016 года на территории ЧАО планируется открыть 41 летную площадку на базе образовательных учреждений, и один загородный оздоровительный лагерь (Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образованию детей «Билибинский районный Центр детского творчества» детский оздоровительный лагерь «Молодая гвардия» (расположен в 40 км от г. Билибино) В «Молодой гвардии» будут организованы три смены по 80 человек каждая. 

В конце мая 2016 года планируется заседание комиссии по распределению путевок в Международный детский центр «Артек». 

На 28.04.2016 г. планируется охватить: 

на территории чукотского автономного округа - 3900 чел. на пришкольных площадках (с учетом софинансирования из бюджетов муниципалитета - 3939 чел.) и 240 чел. в загородном лагере «Молодая гвардия»; 

на территории Российской Федерации: 23 чел. МДЦ Артек» - 3 чел. май, - 20 чел. июль, август; ВДЦ «Орленок - 10 чел.; ВДЦ «Океан» - конкурс «Безопасное колесо» - 4 чел.; 20 чел. учебно-тренировочные сборы в Республике Крым; 25 чел.; тренировочные сборы команды хоккеистов в (г. Хабаровск либо Подмосковье); 10 чел. декабрь из Г.О. Певек Всероссийская Кремлевская Елка. 

Итого в течение 2016 года планируется охватить - 4532 чел.
Приложение 3
ПЛАН

распределения денежных средств на реализацию мероприятий по проведению оздоровительной кампании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в рамках реализации Государственной программы «Развитие образования, культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Чукотского автономного округа на 2016-2020 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2015 года № 658

	Наименование 

расходов


	Наименование муниципального образования 
	Число календарных дней пребывания ребёнка
	Количество детей


	Размер субсидии (в тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	Оплата стоимости питания детей в организованных органами местного самоуправления муниципальных образований в Чукотском автономном округе детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей (пришкольных площадках)
	Городской округ Анадырь
	21
	580
	3 045,0

	
	Анадырский муниципальный район
	21
	620
	3 255,0

	
	Билибинский муниципальный район
	21
	600
	3 150,0

	
	Городской округ  Эгвекинот
	21
	550
	2 887,5

	
	Провиденский городской округ
	21
	500
	2 625,0

	
	Городской округ Певек
	21
	350
	1 837,5

	
	Чукотский муниципальный район
	21
	700
	3 675,0

	
	Итого
	
	3 900
	20 475,0


Приложение 4
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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	
	№
	
	                                            г.Анадырь


	Об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе


В целях стимулирования социальной активности молодежи, обеспечения летней занятости несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, в соответствии с Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р, и подпрограммой «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Государственной программы «Стимулирование экономической активности населения Чукотского автономного округа на 2014-2018 годы», утверждённой ПHYPERLINK "garantF1://31270732.0"остановлением Правительства Чукотского автономного округа от 21 октября 2013 года № 410, Правительство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить Положение об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Рекомендуемый перечень социально значимых дел для деятельности трудовых отрядов подростков согласно приложению 2 настоящему постановлению.

3. Рекомендовать администрациям муниципальных районов и городских округов ежегодно организовывать работу трудовых отрядов подростков в летний период.

4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 мая 2016 года.

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа (Подлесный Е.В.).

	Председатель Правительства
	Р.В. Копин


	Приложение 1

к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа

от  __________ года №  _______


ПОЛОЖЕНИЕ

об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе.

Трудовой отряд подростков, участвующих в реализации социально значимых дел (далее – ТОП) – добровольное объединение несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, организованное на базе общеобразовательного учреждения, учреждения дополнительного образования, иных организаций (далее –базовая организация), созданное в целях летней занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет и повышения престижа общественно полезной деятельности среди подростков.

Летним периодом считается период с 1 июня по 31 августа.

1.2. Руководство ТОП осуществляет работник (специалист) базовой организации, назначаемый приказом (распоряжением) руководителя базовой организации (далее – руководитель отряда).

1.3. Перечень социально значимых дел и объектов ежегодно утверждается администрациями муниципальных районов и городских округов в соответствии с Рекомендуемым перечнем социально значимых дел и объектов для деятельности трудовых отрядов подростков.

1.4. Финансирование расходов на организацию ТОП осуществляется в пределах средств, предусмотренных на эти цели в мероприятии «Организация проведения оплачиваемых общественных работ и временного трудоустройства граждан»Подпрограммы «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»Государственной программы «Стимулирование экономической активности населения Чукотского автономного округа на 2014 - 2018 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 21 октября 2013 года № 410.

1.5. Расходы на организацию деятельности ТОП предусматривают:

1) выплату материальной поддержки в размере одного минимального размера оплаты труда в месяц (далее – материальная поддержка) в период участия в деятельности ТОП:

несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет (далее – участник ТОП);

руководителю отряда;

2) оплату комиссионного вознаграждения кредитным организациям за осуществление выплаты материальной поддержки или оплату услуг организаций федеральной почтовой связи.

2. Порядок организации деятельность трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел

2.1. Прием в ТОП осуществляется на основании личного заявления на имя руководителя базового учреждения и согласия родителя или законного представителя.

2.2. ТОП может иметь знаки отличия: наименование (название), девиз и эмблему.

2.3. Деятельность ТОП может осуществляется по следующим основным направлениям:

социальная работа с отдельными категориями населения;

охрана окружающей среды и экологическое воспитание;

благоустройство и сохранность инфраструктуры по месту жительства;

сохранение и популяризация исторического и культурного наследия;

развитие творчества детей и молодежи, поддержка традиционных видов деятельности;

иные направления.

2.4. В целях повышения качества выполнения социально значимых дел, стимулирования поиска новых форм социальной активности могут проводится конкурсы между ТОП. Организатором конкурса могут являться администрация базовой организации, администрация муниципальных районов и городских округов, Государственное казённое учреждение Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения» (далее – МЦЗН).

2.5. Контроль за организацией деятельности ТОП осуществляет администрация базовой организации.

2.6. Участники организации деятельности ТОП осуществляют следующую последовательность действий:

1) базовая организация:

направляет в МЦЗН заявку в свободной форме о намерении создать ТОП с указанием численности несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, периода и основного вида деятельности ТОП;

заключает соглашение с МЦЗН о совместной работе по организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел (далее соглашение) в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению;

направляет в МЦЗН копию приказа о создании ТОП со списком участников ТОП и данными руководителя отряда (руководителей отрядов);

ежемесячно предоставляет в МЦЗН листок учета дел трудового отряда по форме в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению;

информирует МЦЗН о возможных изменениях состава участников ТОП;

по окончании деятельности ТОП стороны - участники соглашения  составляют акт о выполнении договорных обязательств;

2) МЦЗН:

заключает соглашение с базовой организацией

оказывает участникам ТОП услугу по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного образования;

ежемесячно перечисляет участникам ТОП материальную поддержку;

по окончании деятельности ТОП стороны - участники соглашения  составляют акт о выполнении договорных обязательств.

3. Условия и порядок предоставления материальной поддержки

3.1. Материальная поддержка предоставляется при условии заключения соглашения о совместной работе по организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел, между МЦЗН и базовой организацией.

3.2. Для получения материальной поддержки участник ТОП, руководитель отряда предоставляют в МЦЗН следующие документы:

заявление о предоставлении материальной поддержки в соответствии с приложением 3 к настоящему Положению;

паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его заменяющий.

3.3. Решение о назначении материальной поддержки оформляется приказом МЦЗН и доводится до сведения участника ТОП, руководителя отряда.

3.4. МЦЗН осуществляет выплату материальной поддержки участнику ТОП, руководителю отряда после предоставления базовой организацией листка учета дел ТОП.

Администрация базовой организации несет ответственность за достоверность представленных данных.

3.5. Расчет ежемесячного размера выплаты материальной поддержки осуществляется по следующей формуле:

М= Рмрот/Дм*Ду, где:

М – материальная поддержка за месяц участия в деятельности ТОП,

Рмрот – минимальный размер оплаты труда;

Дм – количество календарных дней месяца;

Ду – количество календарных дней участия в деятельности ТОП.

4. Предоставление отчетности и контроль за использованием средств

4.1. МЦЗН ежемесячно, не позднее десятого числа месяца, следующего за отчетным месяцем, предоставляет в Департамент социальной политики Чукотского автономного округа (далее – Департамент) отчет об использовании средств окружного бюджета, выделенных на мероприятия по организации деятельности ТОП.

4.2. Контроль за выполнением условий соглашения осуществляет МЦЗН.

4.3. Контроль за целевым использованием средств окружного бюджета на возлагается на Департамент.

	Приложение 1

к Положению об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе


СОГЛАШЕНИЕ

о совместной работе по организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел

Государственное казенное учреждение Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения», именуемое в дальнейшем МЦЗН, в лице директора ____________________________, действующего на основании Устава, утвержденного _______________(дата, номер), с одной стороны и __________________________________ (наименование организации), именуемое в дальнейшем «Организация», в лице ___________________________________(должность, ФИО), действующего на основании ___________________________________________________________, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем

1. Предмет договора

Предметом настоящего договора является совместная работа Сторон по организации деятельности трудового отряда (трудовых отрядов) подростков, участвующих в реализации социально значимых дел (далее – ТОП).

Численность участников ТОП _________________ чел.

Численность руководителей отряда ____________ чел.

Основное направление (основные направления) деятельности ТОП (нужное подчеркнуть): 

социальная работа с отдельными категориями населения;

охрана окружающей среды и экологическое воспитание;

благоустройство и сохранность инфраструктуры по месту жительства;

сохранение и популяризация исторического и культурного наследия;

развитие творчества детей и молодежи, поддержка традиционных видов деятельности;

иные направления.

2. Обязательства Сторон

2.1. Организация обязуется:

1) создать ТОП, направить в МЦЗН копию приказа о создании ТОП со списком участников ТОП и данными руководителя отряда (руководителей отрядов);

2) организовать деятельность ТОП в соответствии с основными направлениями деятельности;

3) ежемесячно предоставляет в МЦЗН листок учета дел трудового отряда;

4) информировать МЦЗН о возможных изменениях состава участников ТОП;

2.2. МЦЗН обязуется:

1) оказать участникам ТОП услугу по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного образования;

2) ежемесячно осуществлять выплату материальной поддержки в размере одного минимального размера оплаты труда в месяц (далее – материальная поддержка) в период участия в деятельности ТОП:

участникам ТОП;

руководителю отряда (руководителям отрядов).

3. Ответственность сторон

За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

4. Прочие условия

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств.

4.2. Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5. Адреса и реквизиты Сторон

	МЦЗН:

Адрес:

ИНН

Директор (ФИО, подпись)

М.П.
	Организация:

Адрес:

ИНН

Руководитель (ФИО, подпись)

М.П.


	Приложение 2

к Положению об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе


ЛИСТОК УЧЕТА

дел трудового отряда подростков

Наименование организации_______________________________________ 

За период с ____________________ по ___________________________

Руководитель отряда (должность, ФИО) __________________________

Основное направление деятельности _____________________________

Численность участников (чел.) __________________________________

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Период участия в деятельности ТОП
	Количество календарных дней участия в деятельности ТОП

	
	
	
	дата начала
	дата окончания
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель организации (должность, подпись, ФИО) ___________________

М.П.

	Приложение 3

к Положению об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе


Директору Государственного казенного учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения»

______________________________________

Заявление

о предоставлении материальной поддержки в период деятельности трудового отряда подростков

Я, _____________________________________________ (ФИО), являясь  (участником ТОП, руководителем отряда) ___________________________________ (наименование организации), прошу назначить материальную поддержку в период деятельности трудового отряда подростков.

Период моего участия в деятельности трудового отряда с _____________ по_________.

Материальную поддержку прошу (отметить и заполнить):

( перечислять на мой лицевой счет №_____________________________Банк №_____________________________.

( направлять почтовым переводом по адресу ________________________ _____________________________________________________________.

Дата                                                                                Подпись

Я, (Ф.И.О.), являясь родителем (или законным представителям) несовершеннолетнего (Ф.И.О. ребенка), согласен(-а)/ не согласен (-а) на получение моим ребенком материальной поддержки в период деятельности трудового отряда подростков (Заполняется собственноручно родителем или законным представителем несовершеннолетнего гражданина).

Дата                                 Подпись родителя (или законного представителя)

	Приложение 2

к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа

от  __________ года №  _______


Рекомендуемый перечень социально значимых дел для деятельности трудовых отрядов подростков

1) Социальная работа с отдельными категориями населения:

оказание помощи гражданам старшего поколения и гражданам с ограниченными возможностями;

оказание помощи пожилым людям в освоении компьютера, получении основных навыков работы в сети «Интернет» (работа в Word иExcel, создание электронной почты, работа в социальных сетях и т.д.);

помощь вожатым, педагогам- организаторам, педагогам- воспитателям;

организация мероприятий с детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей;

2) охрана окружающей среды и экологическое воспитание:

посадка цветочных композиций и кустарников, уход за ними;

уборка территорий, поддержание чистоты и порядка;

3) благоустройство и сохранность инфраструктуры по месту жительства:

ремонт и создание малых архитектурных форм,

посадка и оформление клумб;

уборка территорий, поддержание чистоты и порядка;

снятие рекламных объявлений, размещенных в неустановленных местах;

реставрация хоккейной (футбольной) коробки; 

4) сохранение и популяризация исторического и культурного наследия:

проведение экскурсий;

уход за памятниками, культурно- историческими объектами;

проведение информационной кампании о родном крае (создание фотоальбомов, написание статей и т.д.);

5) развитие творчества детей и молодежи, поддержка традиционных видов деятельности:

организация и участие в проведении культурно- массовых мероприятий (праздники, спортивные эстафеты и соревнования и т.д.);

освещение деятельности и информирование о работе трудовых отрядов (создание фоторепортажей, создание газет и буклетов, написание статей и т.д.);

организация выставок поделок детей и подростков («Страна мастеров», «Похвастушки», «Я рисую», «Я умею» и т.д.);

6) иные направления деятельности:

помощь библиотекарю,

помощь бухгалтеру;

мероприятия по профилактике знаний правил дорожного движения среди населения;

подшивка архивных документов;

курьерская деятельность.

Пояснительная записка к проекту Постановления Правительства Чукотского автономного округа «Об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе»

Проект Постановления разработан в целях стимулирования социальной активности молодежи, обеспечения летней занятости несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет.

Планируется в рамках мероприятия «Организация проведения оплачиваемых общественных работ и временного трудоустройства граждан» подпрограммы «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
(далее- Подпрограмма) организовать следующие формы занятости подростков:

1) организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время,

2) организация деятельности трудовых отрядов подростков.

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время уже предусмотрена в рамках реализации Подпрограммы. 

Настоящим Проектом планируется ввести новую альтернативную форму занятости несовершеннолетних - трудовые отряды подростков.

При организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет органы службы занятости сталкиваются с рядом проблем:

- отсутствие рабочих мест (особенно актуально в селах);

- отсутствие вакансий для подростков (многие рабочие места, на которых ранее могли работать подростки, после проведенной специальной оценки условий труда были признаны вредными и (или) опасными);

- нежелание руководителей брать на себя ответственность за несовершеннолетнего работника (требования ТК РФ);

- необходимость выделения наставника на рабочем месте (нет возможности после сокращения численности штата).

В то же время имеется острая необходимость в организации летней занятости подростков, так как в период летних каникул обостряется ситуация с безнадзорностью и правонарушениями подростков.

Создание трудовых отрядов позволит помочь решить проблему с летней занятостью несовершеннолетних, позволит подросткам получить первые профессиональные навыки еще со школьной скамьи.

Финансово-экономическое обоснование к проекту Постановления Правительства Чукотского автономного округа «Об организации деятельности трудовых отрядов подростков, участвующих в реализации социально значимых дел в летний период, в Чукотском автономном округе»

Расходы на организацию деятельности трудовых отрядов подростков предусматривают:

1) выплату материальной поддержки в размере одного минимального размера оплаты труда в месяц (далее – материальная поддержка) в период участия в деятельности ТОП:

несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет;

руководителю отряда;

2) оплату комиссионного вознаграждения кредитным организациям за осуществление выплаты материальной поддержки или оплату услуг организаций федеральной почтовой связи.

Планируется трудовые отряды создавать на базе общеобразовательных учреждений (школы, центры образования), учреждения дополнительного образования (школы искусств, центры творчества, спортивные школы), иных организаций (социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, структурные подразделения учреждений или организаций в селах, например, филиалы ЧОКЦСОН).

В рамках мероприятия «Организация проведения оплачиваемых общественных работ и временного трудоустройства граждан» подпрограммы «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
(далее- Подпрограмма) предусмотрены средства окружного бюджета на организацию занятости подростков в размере 7 817,7 тыс. руб., из них 6 546,8 тыс. рублей планируется направить на организацию трудовых отрядов подростков.

Расчет затрат на организацию трудовых отрядов подростков:

Численность учащихся 9-10 классов – 1084 чел.

Численность участников трудовых отрядов – 300 чел.,

Численность руководителей трудовых отрядов – 30 чел.,

Размер материальной поддержки (размер МРОТ) – 6204 руб.

Летний период с 1 июня по 31 августа – 3 мес.

Затраты: (300чел.+35чел.)*6204руб.* 3 мес. = 6 235 020, руб.

Услуги почты и банка 5% – 311 751,0 руб.

Итого расходы: 6 235 020, руб. + 311 751,0 руб. = 6 546 771,0 руб.

Дополнительные средства окружного бюджета на реализацию проекта не требуются.
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